Der Verein fiir aktive Vielfalt ist in den Feldern sozial-kulturelle Arbeit, Kinder- & Jugendarbeit ®
sowie sozialpadagogische Betreuung tatig. Er ist ein freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe
von Kindertagesstatten, Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulstationen und Familienzentren.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter

_Verein fir
sowie sexueller Orientierung und Identitat. aktive Vielfalt e.V.

Flr unsere Jugendfreizeiteinrichtung , Kontaktladen VIP“, RldickenstralRe 29 13053 Berlin,
suchen wir zum 1.2.2025:

eine padagogische Fachkraft
in Teil/Vollzeit fir mindestens 30 Stunden

In der Jugendfreizeiteinrichtung Kontaktladen VIP wird Kindern und Jugendlichen im Alter von 10 bis 21 Jahren ein
ideales Sozialisationsumfeld geboten, um ihre Freizeit sinnvoll und selbststandig zu gestalten. Es werden Raume
geboten, in denen ein respektvoller und von Wertschatzung gepragter Umgang miteinander erarbeitet und gemeinsam
umgesetzt wird.

Wir bieten:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag und Bezahlung angelehnt an den TV L,
30 Tage Urlaub und am 24. und 31.12. frei

e einen vielseitigen und innovativen Tréager

e Raum fir eigene Ideen und Mitgestaltung, stetigen fachlichen Austausch
sowie Weiterbildungsmoglichkeiten

o flexible Arbeitszeiten im Nachmittagsbereich

e betriebliche Altersversorgung, Gesundheitsférderung

Aufgaben:
e Beratung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen am Nachmittag
e  Partizipative Initiierung, Planung und Umsetzung von Angeboten fiir Kinder und Jugendliche
e Padagogische Arbeit im offenen Bereich der Kinder- und Jugendarbeit entspr. § 11 und § 13 KIHG

Umsetzung Projektkonzeption
e  Mitwirkung und Teilnahme an Fachgremien sowie Netzwerkarbeit

Wir wiinschen uns:

e Staatliche Anerkennung als Erzieher*in oder vergleichbaren Abschluss

e Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

o Teamfdhigkeit

e Kompetenzen in diversitatsbewusster und geschlechtersensibler Padagogik

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bereichsleitung-kijufa@vav-hhausen.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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