Der Verein fir aktive Vielfalt ist in den Feldern sozial-kulturelle Arbeit, Kinder- & Jugendarbeit ®
sowie sozialpadagogische Betreuung tatig. Er ist ein freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe

von Kindertagesstatten, Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulstationen und Familienzentren.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,

Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter g

sowie sexueller Orientierung und Identitat. aktive Vielfalt e.V.

Fiir unser Projekt Stadtteilmutter suchen wir ab sofort:

1 Stadtteilmutter in Hohenschonhausen
mit dem Sprachhintergrund vietnamesisch
in Teilzeit 29,55 Stunden

Die sogenannten Stadtteilmutter sind Mutter mit Migrationshintergrund, die im Rahmen eines Peer-to-Peer-Ansatzes
andere Mutter zu Erziehungsfragen, Kindergesundheit und vielen anderen Themen rund um die Familie und das
Familienleben mit Kindern bis zu zwolf Jahren, beraten und unterstitzen.

Wir bieten:

e ein engagiertes, kompetentes und aufgeschlossenes Team mit direkter Ansprechperson

e Raum fir eigene Ideen und Mitgestaltung, stetigen fachlichen Austausch sowie Weiterbildungsmaoglichkeiten

e einen vielseitigen und innovativen Trager

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag und Bezahlung angelehnt an den TV L, 30 Tage Urlaub und am 24. und 31.12. frei
o flexible Arbeitszeiten

e betriebliche Altersversorgung, Gesundheitsférderung

Aufgaben:

e Vermittlung von Informationen und Materialien zu Themen der Erziehung, Bildung und Gesundheit an Familien mit
Kindern zwischen 0 und 12 Jahren

e Unterstiitzung der Fachkrafte des KIGD und anderer Bereiche des Jugend- und Gesundheitsamtes bei
Elterngesprachen durch Sprach- und Kulturmittlung

Wir wiinschen uns:

e Erziehungserfahrung durch eigene Kinder, bzw. Pflegekinder

e mittlere deutsche Sprach- und Schriftkenntnisse (B2 Niveau)

e Wohnhaft in nahegelegener Arbeitsumgebung

e Bereitschaft zur Teilnahme an der Basisschulung zur Stadtteilmutter

Ein aktuelles erweitertes Flihrungszeugnis ist bei Einstellung erforderlich. Wenn Sie Fragen haben, wenden Sie sich gern
an die Bereichsleitung Liesa Piassek, Tel. 030 96277157.
Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bereichsleitung-kijufa@vav-hhausen.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Initiative
Transparente
Zivilgesellschaft

1 =
== DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

"""" 2 Fenstensentren




